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Poziom dojrzalosci instytucji do wspolpracy
oraz kompetencji pracownikow do wspolpracy
w kontekscie tworzenia kooperacyjnego modelu
wsparcia

Poziom dojrzalosci instytucji do wspolpracy

Opinia o Centrum Uslug Spolecznych

Kluczowe wnioski i rekomendacje:

jedynie 4 jednostki, na przebadanych 175, jest obecnie na etapie
tworzenia CUS w ramach projektow pilotazowych (dwa GOPS-y, jeden
MGOPS i jeden PCPR),

80% respondentéw deklaruje, ze w ich gminach wtadze lokalne nie sg
zainteresowane wdrozeniem takiego rozwigzania,

ponad 90% respondentéw ocenia dobrze lub bardzo dobrze wiedze na
temat ustawy,

dominuje opinia, ze instytucje pomocowe znajdujgce sie na terenie
danej gminy powinny wspotpracowac ze sobg jedynie w zalezno$ci od
potrzeb, zachowujgc odrebnos¢ organizacyjng i przestrzenng (54,3%
wskazan wszystkich badanych). Ro&znica pomiedzy rodzajem
przebadanej instytucji a wskazaniem preferowanego schematu
organizacyjnego systemu pomocowego jest istotna statystycznie,
jednak zwigzek pomiedzy tymi zmiennymi jest staby - respondenci z
PCPR najczesciej wskazywali, ze system pomocy rodzinie
dysfunkcyjnej na terenie gminy/powiatu powinien dziata¢ w oparciu o
wspotprace instytucji w zaleznosci od potrzeb (40% wskazan) oraz ze
powinny by¢ w jednym lub tworzy¢ kompleks budynkéw z zachowaniem
odrebnosci organizacyjnej (36% wskazan).

Wiekszos¢ respondentéw, mimo posiadanej wiedzy, nie widzi

potrzeby wdrozenia takiego projektu.



Integracja ustug na rzecz rodzin

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

Identyfikacja obszaréw rozwoju dla PCPR wykazata, ze respondenci z tej
instytucji nie widzg kluczowych wyzwan w zakresie stworzenia integracji
ustug i wykazujg petng gotowos¢ do stworzenia takiego systemu,

Wedtug respondentéw z wszystkich badanych instytucji, kluczowymi
mocnymi stronami w zakresie motywacji do zmiany sg pracownicy |
kierownicy, ktorzy zauwazajg potrzebe i mozliwos¢ integracji ustug,
Respondenci z GOPS, MOPS/MOPR wykazali, ze nie posiadajg wiedzy na
temat postrzegania i checi wspottworzenia zintegrowanego systemu przez
pracownikéw innych instytucji. Niezbedne jest zatem zapoczgtkowanie
rozmow na temat zbudowania takiego systemu. Wedtug oceny badanych z
MGOPS-u, pracownicy z innych jednostek wykazujg chec¢ i mozliwosci do
stworzenia takiego systemu,

Jako kluczowe wyzwanie badani z GOPS, MGOPS wskazujg brak
determinacji do stworzenia takiego systemu. Nalezy wiec skupié¢ sie na
wzmochieniu przekazu dotyczacego potrzeby integracji wsrod
wszystkich aktoréow zaangazowanych w proces. Respondenci z
MOPS/MOPR wskazali, ze nie posiadajg wiedzy na ten temat,

Analiza ogdlnej zdolnosci do zmiany wykazata, ze wiekszos¢ respondentéw
z GOPS, MOPS/MOPR, MGOPS postrzega czynniki gotowosci jako
kluczowe mocne strony. Wsrdd kluczowych wyzwan u badanych z GOPS
pojawit sie mozliwy problem zwigzany z zdobyciem zasobéw na wsparcie
zintegrowanego systemu. W$réd kluczowych wyzwan, czynniki zwigzane z
procedurami angazowania spotecznosci lokalnej i pracownikow innych
instytucji w inicjatywe zmian wskazali badani z GOPS i MOPS/MOPR,
natomiast przedstawiciele z MGOPS wykazali jedynie problem z takimi

procedurami dot. spotecznosci lokalnej.



Kompetencje pracownikow do wspolpracy

w kontekscie tworzenia kooperacyjnego modelu wsparcia

Kompetencije sg zazwyczaj rozumiane jako kwalifikacje do
wykonywania zawodu, jednak w szerszym znaczeniu oznaczajg one ogot
umiejetnosci pracownika, dzieki ktorym dobrze wykonuje swojg prace.
Rozwijanie kompetencji mozna w takim razie zrozumie¢ jako ksztattowanie
postaw zwigzanych z Srodowiskiem pracy, czyli opinii i zachowan dotyczgcych
obowigzkéw stuzbowych. Rezultatem oddziatywah wychowawczych sg
miedzy innymi uprzejmos¢ wobec wspotpracownikdw i nastawienie na

wspotprace, w tym wspétprace miedzyinstytucjonalna.

Celem badan zatem byta ocena $rodowiska pracy i postaw wobec
organizacji — im wieksze przywigzanie do organizacji i lepsze warunki pracy,
tym profesjonalisci sg bardziej skionni do podejmowania dodatkowej

wspotpracy.

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

e Ocena $rodowiska pracy wykazata, ze kluczowg mocng strong jest
wspotpraca pomiedzy cztonkami zespotu,

e Pracownicy bardzo dobrze oceniajg swojg odpornos$¢ psychiczng oraz
Zaangazowanie, a prace opisujg jako petng wyzwan, sensu i celowosci,

¢ Respondenci wysoko oceniajg swoje przywigzanie do organizaciji, ktére
wynika z ich postaw i przekonan, a takze z mozliwym brakiem
dostepnych mozliwosci zatrudnienia,

¢ Najwiekszy wptyw na wyczerpanie w pracy ma sama ilos¢ pracy oraz
jej nierbwnomierne obcigzenie, problemem jest tez poczucie
sprawiedliwosci w miejscu pracy, wynikajagcy w duzej mierze z
utrudnionymi mozliwosciami awansu.

e Bardzo dobra wspoétpraca wewnatrz instytucjonalna rokuje na
dobrg wspoélprace miedzyinstytucjonalng. W celu zwiekszenia
potencjalu wspoétpracy z pracownikami innych instytuciji,
nalezatloby  zmniejszy¢ liczbe ilos¢ pracy biurowej

i administracyjne;j.



Poglebiona analiza sieci spolecznych

Wojewodztwo kujawsko-pomorskie

Rekomendacje dla gminy Kruszwica

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy

Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role

nieformalna petnia dwa podmioty: MGOPS, Stowarzyszenie
Nasz dom

Sie¢ spoteczna | W sieci spoteczne formalnej kluczowg role petnia:

formalna Stowarzyszenie ,Nasz dom”, MGOPS.

Sieci wynikajgce z problemoéw dotyczgcych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
MGOPS, MOW dla Dziewczat

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi  najbardziej aktywnymi
jednostkami  sg: Stowarzyszenia  Kulturalno-
Oswiatowego ,Nasz dom” i MGOPS.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktorbw wzajemnie
wspotpracujgcych  niewielka. Wymaga ona

wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie bedzie

stworzenie  sprawnie  funkcjonujgcej  sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych
umowach/partnerstwie.

W obszarze wspotpracy strategicznej nie pojawiajg
sie podgrupy, ktore stanowityby podstawe sieci
wspotpracy. W gminie potrzebne jest wsparcie w




tym obszarze, pomocna bytaby jednostka, ktéra
petnitaby role animatora i edukatora w budowania
wspoétpracy w oparciu bgdz to o formalne
lub

potwierdzone umowg, ale chociazby np. listem

dokumenty ustalenia niekoniecznie
intencyjnym, czy potwierdzeniem wspotpracy na

piSmie w innej formie.

Problemy zdrowotne

(w tym psychiczne)

W sieci spofecznej zwigzanej z problemami

zdrowotnymi  w tym psychicznymi
sa:
Kulturalno-Os$wiatowego ,Nasz dom” oraz MGOPS

i MOW dla Dziewczat

najbardziej

aktywnymi  jednostkami Stowarzyszenia

Problemy
opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

opiekunczo-wychowawczymi najbardziej

aktywnymi  jednostkami Stowarzyszenia

sa:
Kulturalno-Oswiatowego ,Nasz dom”.

Problemy edukacyjne

(rodzicow i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

edukacyjnymi najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: MOW dla Dziewczat i MGBP Kruszwica.

Problemy zwigzane z
codziennym
funkcjonowaniem
rodziny (organizacja
czas

zycia, wolny

rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny najbardziej aktywnymi jednostkami sa:

MOW dla Dziewczat i MGBP Kruszwica.

Problemy zwigzane z
prowadzeniem
gospodarstwa

domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami sg:

MOW dla Dziewczat i Stowarzyszenie LOGOS




Problemy zwigzane z
bezrobociem w

rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sg:
PUP Inowroctaw i MGOPS

Problemy zwigzane z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z zwigzane z

przemocg Ww rodzinie aktywnymi

jednostkami sg: MGOPS, MOW dla Dziewczat oraz
SDS w Kruszwicy

najbardziej

Problemy zwigzane z
uzaleznieniami w

rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z uzaleznieniami w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sg:
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Kruszwicy,
MOW dla Dziewczat.

Sie¢ ta stabymi
Sg
aktorow  wzajemnie

charakteryzuje sie bardzo

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a ilos¢

wspoétpracujgcych  niewielka. Wymaga ona

wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie bedzie

stworzenie sprawnie funkcjonujgce;j siecCi
wspoétpracy opierajgcej sie  na formalnych
umowach/partnerstwie.
Problemy relacyjne | W sieci spotecznej zwigzanej z relacjami
rodzicow/opiekunéw | rodzicéw/opiekunéw najbardziej aktywnymi

jednostkami sg: Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Kruszwicy , MGOPS oraz Stowarzyszenie na
Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,LOGOS”

Sie¢ ta charakteryzuje

sie bardzo stabymi

Sg
aktorow  wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a ilos¢

wspoOfpracujgcych  niewielka. Wymaga ona

wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie bedzie

stworzenie sprawnie  funkcjonujgce;j sieci




WS

poOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane | W

sieci spotecznej zwigzanej ze spotecznym

ze spotecznym | funkcjonowaniem rodziny najbardziej aktywnymi
funkcjonowaniem jednostkami sg: Srodowiskowy Dom Samopomocy
rodziny w Kruszwicy , MGOPS oraz Stowarzyszenie na

Rz

ecz Osob Niepetnosprawnych ,LOGOS”

Rekomendacje dla gminy Tuchola

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: Poradnia Psychologiczna

— Pedagogiczna w Tucholi, Osrodek Pomocy
Spotecznej w Tucholi, Specjalny Osrodek

Szkolno-Wychowawczy w Tucholi

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Poradnia Psychologiczna -
Pedagogiczna w Tucholi, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Tucholi, Stowarzyszenia
Jak w Rodzinie, Chorggiew Kujawsko -
Pomorska ZHP Hufiec Tuchola oraz Placowka

Opiekunczo — Wychowawcza nr.1w Gostycynie

Sieci wynikajgce z problem

ow dotyczgcych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec
Tuchola, PPP Tuchola,] OPS Tuchola, SOSW

Tuchola, Przedszkole nr2.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowego najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Poradnia Psychologiczna —

Pedagogiczna w Tucholi, Przedszkole nr 2.
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Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Poradnia Psychologiczna —
Pedagogiczna w Tucholi, Szpital Tucholski Sp.
z.0.0., Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP

Hufiec Tuchola.

Problemy
opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo-wychowawczymi najbardziej

aktywnymi  jednostkami  sg:  Choragiew
Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec Tuchola,

OPS w Tucholi, PCPR w Tucholii PPP Tuchola.

Problemy edukacyjne

(rodzicow i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

edukacyjnymi najbardziej aktywnymi

jednostkami sg: Chorggiew Kujawsko -
Pomorska ZHP Hufiec Tuchola, Poradnia
Psychologiczna — Pedagogiczna w Tucholi,
Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w

Tucholi

Problemy zwigzane z
codziennym
funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec
Powiatowe  Centrum

Tuchola, Pomocy

Rodzinie w Tucholi, Przedszkole nr 2

Problemy zwigzane z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: Chorggiew Kujawsko — Pomorska ZHP
Hufiec Tuchola, OPS Tuchola, SOW Tuchola.

Problemy zwigzane z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzane z bezrobociem

najbardziej aktywnymi  jednostkami  sa:
Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec

Tuchola, PUP w Tucholi, OPS Tuchola
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Problemy zwigzane z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzane z przemocg w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Choragiew Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec
Tuchola, Komenda Powiatowej Policji w Tucholi
oraz Sad Rejonowy w Tucholi, OPS w Tucholi,
Zespot Kuratorski Stuzby Sagdowej Sadu

Rejonowego w Tucholi

Problemy zwigzane z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzane z uzaleznieniami
w rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: Chorggiew Kujawsko — Pomorska ZHP
Hufiec Tuchola, Poradnia Leczenia Uzaleznien
przy Szpitalu Tucholskim, PPP Tuchola, PCPR
Tuchola, Komenda Powiatowej Policji w Tucholi

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
relacyjnymi rodzicow/opiekunéw najbardziej
aktywnymi  jednostkami sg:  Choragiew
Kujawsko — Pomorska ZHP Hufiec Tuchola,
OPS w Tucholi, PCPR w Tucholi, Poradnia

Psychologiczna — Pedagogiczna w Tucholi

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzane ze spotecznym
funkcjonowaniem rodziny najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Tucholi, PPP w Tucholi,
ZHP Tuchola i OPS w Tucholi.

Wojewodztwo lubuskie

Rekomendacje dla gminy Dobiegniew

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: UM i OPS

12




Sie¢ spoteczna

formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowa role pehia:
UMi OPS

Sieci wynikajgce z problemoéw dotyczgcych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
OPS i UM.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-

-finansowymi najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: OPS i UM i PCPR.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zdrowotnymi kluczowg role petni: UM.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

S3
aktorow  wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a ilosc

wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona

wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie bedzie

stworzenie  sprawnie  funkcjonujgcej  sieci

wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy opiekunczo-

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

wychowawcze opiekunczo - wychowawczymi kluczowg role
petni: OPS i PCPR.
Problemy edukacyjne | W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

(rodzicéw i dzieci)

edukacyjnymi kluczowa role petni: OPS.

Problemy zwigzane z
codziennym

funkcjonowaniem

rodziny (organizacja
zycia, czas wolny
rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem

rodziny kluczowg role petni: OPS.
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Problemy zwigzane z
prowadzeniem
gospodarstwa

domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z prowadzeniem
gospodarstwa domowego kluczowg role pefni:
OPS.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

s3
aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a ilos¢

wspotpracujgcych  niewielka. Wymaga ona

wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie bedzie

stworzenie  sprawnie  funkcjonujgcej  sieci

wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spofecznej zwigzanej z problemami z
bezrobociem kluczowg role petni: OPS.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
oL ]
aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane  relacje

sporadyczne, a ilosc

wspotpracujgcych  niewielka. Wymaga ona

wzmocnienia, jesli celem dziatann w gminie bedzie

stworzenie  sprawnie  funkcjonujgcej  sieci

wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z

przemocag w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z przemocg w

rodzinie kluczowg role petnig: OPS, UM i PCPR.

Problemy zwigzane z

W sieci spotecznej zwigzanej z uzaleznieniami

uzaleznieniami w | kluczowa role petnig: OPS, UM i PCPR.
rodzinie
Problemy relacyjne | W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

rodzicow/opiekunow

relacyjnymi rodzicéw/opiekunow role petnig: OPS
i UM.

Problemy zwigzane ze

spotecznym

W sieci spotecznej zwigzanej ze spotecznym
funkcjonowaniem rodziny kluczowg role peia:
OPS, UM i PCPR.

14




funkcjonowaniem

rodziny
Rekomendacje dla gminy Kozuchow
Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej formalnej kluczowe role
nieformalna petnig podmioty: Osrodek Pomocy Spotecznej

w Kozuchowe, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych,
Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza Nr
1,2,3,4 w Kozuchowie, Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: OPS w Kozuchowie, Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemow  Alkoholowych,
PCPR, Przedszkole nr 3 i Powiatowy Urzad
Pracy.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

W obszarze wspotpracy strategicznej nie
pojawiajg sie podgrupy, ktore stanowityby
podstawe sieci wspotpracy. W gminie
potrzebne jest wsparcie w tym obszarze,

pomocna bytaby jednostka, ktéra petnitaby role
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animatora i edukatora w budowania wspotpracy
w oparciu badz to o formalne dokumenty lub
ustalenia niekoniecznie potwierdzone umowa,
ale chociazby np. listem intencyjnym, czy
potwierdzeniem wspotpracy na pismie w innej

formie.

Sieci wynikajace z proble

mow dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane =z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Caritas, Szkota Podstawowa nr 2, Szkota

Podstawowa w Mirocinie Dolnym.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3g
sporadyczne. Liczba aktoréw aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: OPS w Kozuchowie, Caritas,
PCPR, PUP, Spétdzielnia socjalna EDEN.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne. Liczba aktoréw aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatah w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.
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Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 1,2,3,4 w Kozuchowie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, OPS w
Kozuchowie, placéwki oswiatowe (SP nr 1 2,
ZSP nr 5).

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo-wychowawczymi kluczowe role
petnig podmioty: Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kozuchowe, Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 1,2,3,4 w Kozuchowie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
placowki oswiatowe (SP nr 1i 2, ZSP nr 5, SP

Mirocin Dolny, przedszkole nr 1i 3).

Problemy edukacyjne

(rodzicéw i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo-wychowawczymi kluczowe role
petnig podmioty: Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kozuchowe, Placowka Opiekunczo -
Wychowawcza Nr 1,2,3,4 w Kozuchowie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
placowki oswiatowe (SP nr 1i 2, ZSP nr 5, SP
Mirocin  Dolny) oraz Gminna Komisja

Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.
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Problemy zwigzane =z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spofecznej zwigzanej z codziennym
funkcjonowaniem rodziny (organizacja zycia,
czas wolny rodziny) najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: OPS w Kozuchowie i

Spotdzielnia Socjalna EDEN.

Sie€ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi

Sg
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci

powigzaniami. Nawigzywane relacje
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli

celem dziatan w gminie bedzie stworzenie

sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych
umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z prowadzeniem

gospodarstwa domowego najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: OPS w Kozuchowie

i Spotdzielnia Socjalna EDEN.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi

Sg
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci

powigzaniami. Nawigzywane relacje
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli

celem dziatah w gminie bedzie stworzenie

sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych
umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
bezrobocia w rodzinie kluczowe role petnig
podmioty: PUP,
Spétdzielnia Socjalna EDEN, MCIS i Urzad

Miejski w Kozuchowie.

OPS w Kozuchowie,
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Problemy zwigzane

przemocg w rodzinie

z

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
bezrobocia w rodzinie kluczowe role petnig
podmioty: Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych, ktora wspétpracuje z
placéwkami oswiatowymi (SP nr 1, 2, ZSP nr 5,
NZSP Stypow, SP Mircon Dolny, Przedszkole
nr 1 i 3) oraz z OPS, ktore intensywnie

wspotpracuje z PCPR, Strazg Miejskg i POW)

Problemy zwigzane

z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z uzaleznieniami
w rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami
sq: Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw  Alkoholowych i OPS w
Kozuchowie.  Miedzy tymi  podmiotami
wystepuje dwustronna, intensywna
wspotpraca. Pozostate relacje w sieci sg

sporadyczne.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne. Liczba aktoréw aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy relacyjne

rodzicéw/opiekundw

W sieci spotecznej zwigzanej z uzaleznieniami
w rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami
sq: Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych i OPS w Kozuchowie
i PCPR. Pozostate relacje w sieci sg

sporadyczne.
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Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej ze spotecznym
funkcjonowaniem rodziny najbardziej
aktywnymi  jednostkami sg: OPS w
Kozuchowie, MCIS, PUP i Spotdzielnia socjalna
EDEN.

Sie¢ ta charakteryzuje sie stawo rozwinietymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne. Liczba aktorow aktywnych w sieci
nie jest duza. Wymaga ona wzmocnienia, jesli
celem dziatan w gminie bedzie stworzenie
sprawnie funkcjonujgcej sieci wspotpracy
opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Wojewodztwo pomorskie

Rekomendacje dla gminy Brusy

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: PCPR oraz Petnomocnik

ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
Niewiele mniejszym wskaznikiem

charakteryzuje sie MGOPS.
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Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spotecznej formalnej kluczowg role
petnig: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Petnomocnik ds. rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz Kuratorzy (umowy o
wspotpracy).

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. = Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajgce z probleméw dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Petnomocnik ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, Urzad Miejski w Brusach oraz
MGOPS.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno--finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Urzad Miejski w Brusach,
Petnomocnik ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.
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Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Urzad Miejski w Brusach i
Petnomocnik ds. Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy
opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej problemami
opiekunczo-wychowawczymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Petnomocnik ds.
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Przeciwdziataniu Narkomanii oraz Miejsko -
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w

Brusach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy edukacyjne

(rodzicow i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej problemami
edukacyjnymi (rodzicow i dzieci) najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Urzad Miejski,
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Petnomocnik ds. rozwigzywania problemow

alkoholowych oraz MGOPS.

Problemy zwigzane z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny (organizacja zycia, czas wolny rodziny)
najbardziej aktywnymi jednostkami sg Urzad
Miejski w Brusach oraz MGOPS.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

$3
ilos¢ aktoréw wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje
sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami
sa: Urzad Miejski w Brusach, Miejsko - Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Brusach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

oL |
ilos¢ aktoréw wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje
sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w

rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sag:
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PUP w Chojnicach oraz Miejsko - Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Brusach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. = Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane

przemocag w rodzinie

z

W sieci spotecznej zwigzanej problemem
przemocy w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sq: Petnomocnik ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
MGOPS i Urzad Miejski.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane

z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z problemem
uzaleznien w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sq: Petnomocnik ds.
Rozwigzywania Probleméw  Alkoholowych,
MGOPS i Urzad Miejski.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
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sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
relacyjnymi rodzicéw / opiekunéw najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Komisariat Policji
oraz MGOPS.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
spotecznego funkcjonowania rodziny
najbardziej aktywnymi jednostkami sg: Urzad
Miejski oraz Petnomocnik ds. Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz

Przeciwdziataniu Narkomanii.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3g
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspoOfpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie

bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
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wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Rekomendacje dla gminy Skarszewy

Rodzaj sieci

Whniosek i rekomendacje dla gminy

SieC spoteczna

nieformalna

W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
petnig trzy podmioty: Szkota Podstawowa nr 1
im. Jana Pawia || w Skarszewach, Szkota
Podstawowa im. Piotra Szturmowskiego w

Podgorkach oraz GOPS w Skarszewach.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Urzad Miejski (dzielenie sie zasobami)
oraz Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Skarszewach, Osrodek Kultury i Biblioteka
Publiczna w Skarszewach i Szkota Podstawowa
im. Piotra Szturmowskiego w Pogddkach
(formalne umowy/partnerstwo).

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3g
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajace z probleméw dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:

Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawia Il w
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Skarszewach i Szkota Podstawowa im. Piotra

Szturmowskiego w Pogddkach.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Szkota Podstawowa im. Piotra
Szturmowskiego w  Pogddkach, Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarszewach i
Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta Il w

Skarszewach.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Szkota Podstawowa im. Piotra
Szturmowskiego w Pogodkach oraz Gminny

Osrodek Zdrowia.

Problemy opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej problemami

opiekunczo-wychowawczymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Skarszewach oraz
Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta Il w

Skarszewach.

Problemy edukacyjne

(rodzicéw i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej problemami
edukacyjnymi (rodzicéw i dzieci) najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: sie Szkofa
Podstawowa im. Piotra Szturmowskiego w
Pogodkach, Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana
Pawta Il w Skarszewach oraz Gminny Osrodek

Pomocy Spotecznej w Skarszewach.

Problemy zwigzane z
codziennym
funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny (organizacja zycia, czas wolny rodziny)
najbardziej aktywnymi jednostkami sg Szkota
Podstawowa im. Piotra Szturmowskiego w

Pogodkach Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka
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Publiczna w Skarszewach oraz Szkota
Podstawowa nr 1 im. Jana Pawia [l w

Skarszewach.

Problemy zwigzane z
prowadzeniem
gospodarstwa

domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawia |l
w Skarszewach, Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Skarszewach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorébw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta Il w
Skarszewach, Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Skarszewach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.
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Problemy zwigzane z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej problemem
przemocy w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Skarszewach oraz Posterunek

Policji.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z
uzaleznieniami w

rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z problemem
uzaleznien w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami  sg: Gminna Komisja ds.
Rozwigzywania probleméw Alkoholowych oraz
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w

Skarszewach.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
relacyjnymi rodzicéw / opiekunéw najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Skarszewach, Szkota
Podstawowa nr 1 im. Jana Pawila Il w
Skarszewach oraz Zespo6t Szkoét Publicznych

im. Mikotaja Kopernika w Skarszewach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspoétpracujgcych niewielka. Wymaga ona

wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie
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bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
spotecznego funkcjonowania rodziny
najbardziej aktywnymi jednostkami sg: Szkota
Podstawowa im. Piotra Szturmowskiego w
Pogddkach, Zespdt Szkét Publicznych im.
Mikotaja Kopernika w Skarszewach i Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Skarszewach.

Wojewodztwo warminsko-mazurskie

Rekomendacje dla gminy Korsze

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: PCPR, MOPS oraz Dom

dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spotecznej formalnej kluczowg role
pelnia: MOPS, Miejsko-gminna biblioteka
publiczng w Korszach z filiami, Specjalny
osrodek szkolno-wychowawczy im. sw. Jana
Pawta |l, Warsztat terapii zajeciowej w
Ketrzynie. Ze wzgledu na niewielkg liczbe
interakcji zwigzanych z dzieleniem sie zasobami
nie ma mozliwosci wskazania kluczowych

aktorow w tej sieci.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
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sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajace z probleméw dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane =z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
PCPR, MOPS oraz Dom dla matek z

matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy w Ketrzynie.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: MOPS, PCPR oraz Dom dla
matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy w

Ketrzynie.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: MOPS, PCPR, Powiatowa
poradnia psychologiczno-pedagogiczna oraz
Sad Rejonowy.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspoétpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoétpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy  opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej problemami
opiekunczo-wychowawczymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: PCPR, Sad

rejonowy w Ketrzynie, Powiatowy dom dziecka
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w Ketrzynie, Powiatowy dom dziecka w Reszlu
oraz Powiatowa poradnia psychologiczno-

pedagogiczna.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. = Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy edukacyjne

(rodzicow i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej problemami
edukacyjnymi (rodzicow i dzieci) najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: PCPR, SOSW, WTZ
Ketrzyn, PPPP, Dom dziecka w Ketrzynie, Dom
dziecka w Reszlu, Dom dla matek z matoletnimi

dzie¢mi i kobiet w cigzy w Ketrzynie.

Problemy zwigzane =z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny (organizacja zycia, czas wolny rodziny)
najbardziej aktywnymi jednostkami sg PCPR
oraz Dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i

kobiet w cigzy w Ketrzynie..

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.
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Problemy zwigzane =z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: PCPR oraz Dom dla matek z matoletnimi
dzie¢mi i kobiet w cigzy.

Sie€¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
S3
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje
sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sg:
Powiatowy Urzad Pracy w Ketrzynie, Urzad
Miejski oraz PCPR.

Sie€¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

Sg
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje
sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej problemem
przemocy w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: PCPR, Sad Rejonowy oraz
Dom dla matek z matoletnimi dzieCmi i kobiet w
cigzy w Ketrzynie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
S3

ilos¢ aktoréw wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a
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wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z problemem
uzaleznien w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: PCPR, Gminna komisja

rozwigzywania problemoéw alkoholowych..

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. = Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
relacyjnymi rodzicow / opiekunéw najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Ketrzynie oraz Warsztat

terapii zajeciowej w Ketrzynie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sg
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspoOtpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.
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Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
spotecznego funkcjonowania rodziny
najbardziej aktywnymi jednostkami sg: PCPR,
WTZ w Ketrzynie, Dom dla matek z matoletnimi
dzie¢mi i kobiet w cigzy w Ketrzynie oraz
Miejsko-gminna  biblioteka  publiczna w

Korszach.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej sieci
wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Rekomendacje dla gminy Morag

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej formalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: Biuro Petnomocnika

Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméow  Alkoholowych, Morgski Dom
Kultury, Powiatowy Urzad Pracy w Ostrodzie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w

Ostrodzie.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Urzad Miejski w Morggu (dzielenie sie

zasobami) oraz Towarzystwo Przyjaciot Dzieci
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- Oddziat Okregowy w Morggu (formalne
umowy/partnerstwo).

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajgce z problem

ow dotyczgcych rodzin

Problemy zwigzane =z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Biuro Peinomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej oraz Miejska Biblioteka Publiczna w
Moragu z filiami.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3g
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej, Komenda Powiatowa Policji w
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Ostrodzie oraz Biuro Petnomocnika Burmistrza

ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw

Alkoholowych.

Problemy opiekunczo- | W sieci spotecznej zwigzanej problemami

wychowawcze opiekunczo-wychowawczymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej, Biuro Petnomocnika
Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Dom dla Dzieci
i Mtodziezy ,Promyk”.

Problemy edukacyjne | W sieci spotecznej zwigzanej problemami

(rodzicow i dzieci)

edukacyjnymi (rodzicéw i dzieci) najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Biuro Pethomocnika
Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych oraz Miejski Osrodek

Pomocy Spoteczne;j.

Problemy zwigzane =z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z codziennym funkcjonowaniem
rodziny (organizacja zycia, czas wolny rodziny)
najbardziej aktywnymi jednostkami sg Biuro
Profilaktyki i

Probleméow  Alkoholowych,

Petnomocnika Burmistrza ds.
Rozwigzywania
Miejski

Miejska Biblioteka Publiczna w Morggu z filiami.

Osrodek Pomocy Spotecznej oraz

Problemy zwigzane =z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zwigzanymi z prowadzeniem gospodarstwa
domowego najbardziej aktywnymi jednostkami
sg: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Komenda Powiatowa Policji w Ostrodzie oraz
Dom dla Dzieci i Mtodziezy ,,Promyk”.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
oL ]
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a
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wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Komenda
Powiatowa Policji w Ostrodzie oraz Powiatowy
Urzad Pracy w Ostrodzie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej problemem
przemocy w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sq: Biuro Petnomocnika
Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych oraz Miejski Osrodek

Pomocy Spoteczne;j.

Problemy zwigzane =z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z problemem
uzaleznien w rodzinie najbardziej aktywnymi
jednostkami sq: Biuro Petnomocnika
Burmistrza ds. Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej oraz Komenda Powiatowa
Policji w Ostrodzie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
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sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzane z problemami
relacyjnymi rodzicow / opiekunow najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej oraz Komenda Powiatowa
Policji w Ostrédzie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
spotecznego funkcjonowania rodziny
najbardziej aktywnymi jednostkami sg: Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, Biuro
Petnomocnika Burmistrza ds. Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz

Komenda Powiatowa Policji w Ostrodzie.
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Wojewodztwo wielkopolskie

Rekomendacje dla gminy Czerniejewo

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej formalnej kluczowe role
nieformalna petnig trzy podmioty: Szkota Podstawowa im.

Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie,
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Czerniejewie oraz Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w

Czerniejewie.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Szkota Podstawowa im. Onufrego
Kopczynskiego w Czerniejewie (obiorca
zasobow) oraz Urzgd Gminy Czerniejewo

(dystrybutor zasobdw).

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajace z proble

moéw dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane =z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Szkota Podstawowa im. Onufrego

Kopczynskiego w Czerniejewie, Gminna

Komisja Rozwigzywania Probleméw
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Alkoholowych w Czerniejewie i MGOPS

Czerniejewo.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno-finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Szkota Podstawowa im.
Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie,
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Czerniejewie i MGOPS

Czerniejewo.

Wskazane podmioty stanowig podgrupe, a
jednostki wchodzace w jej sktad powinny stac
sie podstawg budowania wspétpracy w gminie
majgc na uwadze wilasnie sieci spoteczne
nieformalne. Niektére z podmiotdéw pojawiajg
sie w kazdym z omawianych wymiaréw sieci,
mozna zatem podzieli¢ odpowiedzialnos¢ za
koordynowanie dziatan w danym wybranej
jednostce, tak aby roztozy¢ odpowiedzialnosc
pomiedzy nimi. Jednostki powinny
samodzielnie ustalic miedzy sobg zakres
odpowiedzialnosci, wedtug mozliwosci i

kompetenciji.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Szkota Podstawowa im.
Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie,
Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Czerniejewie i MGOPS

Czerniejewo.

Problemy opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo-wychowawczymi najbardziej

aktywnymi jednostkami sa: Szkota
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Podstawowa im. Onufrego Kopczynskiego w
Czerniejewie, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Czerniejewie i
Lekarza

"Novamed" Przychodnia Zespotu

Rodzinnego. Filia, Zydowo.

Problemy edukacyjne

(rodzicéw i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

edukacyjnymi najbardziej aktywnymi

jednostkami sg: Przedszkole " Le$sna Polana’,

Szkota Podstawowa im. Onufrego
Kopczynskiego w Czerniejewie i Gminna
Komisja Rozwigzywania Problemow

Alkoholowych w Czerniejewie.

Problemy zwigzane =z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spotecznej zwigzanej z codziennym

funkcjonowaniem rodziny najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Czerniejewie, Przedszkole " Le$na Polana" i

Swietlica Srodowiskowa.

Problemy zwigzane z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spotecznej zwigzanej z prowadzeniem

gospodarstwa domowego najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerniejewie i
Szkota

Kopczynskiego w Czerniejewie

Podstawowa im. Onufrego

Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
im.

w Czerniejewie i Szkota Podstawowa

Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

$3
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a
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wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane =z

przemoca w rodzinie

W sieci spofecznej zwigzanej z przemocg w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Szkota

Kopczynskiego

Podstawowa im. Onufrego

w Czerniejewie, Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Czerniejewie i Gminna Komisja Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych w Czerniejewie.

Problemy zwigzane z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z uzaleznieniami
w rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami
sa: Osrodek

Spotecznej w Czerniejewie, Gminna Komisja

Miejsko-Gminny Pomocy

Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Szkota

Onufrego Kopczynskiego w Czerniejewie.

Czerniejewie | Podstawowa im.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
relacyjnymi rodzicow/opiekunéw najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Czerniejewie,
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemdw
Szkota

Podstawowa im. Onufrego Kopczynskiego w

Alkoholowych w Czerniejewie i

Czerniejewie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami ze

spoftecznym funkcjonowaniem rodziny
najbardziej aktywnymi jednostkami sg: Miejsko-

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
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Czerniejewie, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych w Czerniejewie i
Szkota Podstawowa im. Onufrego

Kopczynskiego w Czerniejewie.

Rekomendacje dla gminy Srem
Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej formalnej kluczowe role
nieformalna petni pie¢ podmiotéw: Osrodek Pomocy

Spotecznej w Sremie, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, Klub Integracji Spotecznej,
Publiczna Szkota Podstawowa w Sremie im.
Kawalerow  Orderu  USmiechu,  Szkota

Podstawowa nr 1 im. Mikotaja Kopernika.

Sie¢ spoteczna formalna

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: O$rodek Pomocy Spotecznej w Sremie,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajace z proble

moéw dotyczacych rodzin

Problemy zwigzane =z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub

Integracji  Spotecznej, Publiczna Szkota

44




Podstawowa w Sremie im. Kawaleréw Orderu

UsSmiechu.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Publiczna Szkota Podstawowa w Sremie im.

Kawaleréw Orderu Usmiechu.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie, Klub
Integracji spotecznej, Liceum Ogdlnoksztatcgce
Gen. J. Szkot
Ogolnoksztatcgcych.

im. Wybickiego Zespot

Problemy opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub
Szkota

Podstawowa w Sremie im. Kawaleréw Orderu

Integracji  Spotecznej, Publiczna

UsSmiechu.

Problemy edukacyjne

(rodzicéw i dzieci)

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Klub

Ogodlnoksztatcgce im. Gen. J

Integraciji Spotecznej, Liceum
. Wybickiego

Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych.

Problemy zwigzane z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W

petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,

sieci spoteczne formalnej kluczowg role

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub

Integracji Spoteczne;j.

Problemy zwigzane =z
prowadzeniem

gospodarstwa domowego

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub

Integracji Spoteczne.
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Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub

Integracji Spoteczne,;.

Problemy zwigzane =z

przemocg w rodzinie

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub
Liceum

Integraciji Spotecznej,

Ogolnoksztatcgce im. Gen. J . Wybickiego

Zespot Szkoét Ogodlnoksztatcgeych

Problemy zwigzane z

uzaleznieniami w rodzinie

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: O$rodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub

Integracji Spotecznej.

Sie€¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

Sg
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje
sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: O$rodek Pomocy Spotecznej w Sremie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Klub
Szkota

Podstawowa w Sremie im. Kawaleréw Orderu

Integracji  Spotecznej, Publiczna

Usmiechu.

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

$3
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a
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wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spoteczne formalnej kluczowg role
petnig: Osrodek Pomocy Spotecznej w Sremie,

Klub Integracji Spoteczne;j.

Wojewodztwo zachodniopomorskie

Rekomendacje dla gminy Dobrzany

Rodzaj sieci

Whniosek i rekomendacje dla gminy

Sie¢ nieformalna

W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
petnig trzy podmioty: Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy  Spotecznej, Gminna  Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w
Dobrzanach, Placéwka Wsparcia Dziennego
TPD. Dodatkowo mozna jeszcze wymienic
Parafialny = Zespot  Caritas  Dobrzany.,

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

Dodatkowo sieC wymiany taktycznej
charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje s3
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej

sieci wspotpracy.
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Sie¢ formalna

W sieci spotecznej formalnej kluczowg role
petni Urzad Miejski w Dobrzanach oraz
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
(dzielenie sie zasobami) oraz Posterunek Policji

(formalne umowy/partnerstwo)

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktorow wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajgce z problem

ow dotyczgcych rodzin

Problemy zwigzane z

motywacjg do zmiany

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Placowka Wsparcia Dziennego TPD, ale
réwniez Centrum obstugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych. Warto rowniez
zwrocié uwage na popularnos¢  Miejsko-
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Dobrzanach, do ktérych
kierowane jest najwiecej interakcji od

pozostatych aktoréw w sieci.

Problemy materialno-

finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno- -finansowymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, ale mozna
rowniez wskazaC¢ na: Placowke Wsparcia

Dziennego TPD, Urzad Miejski w Dobrzanach,
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Parafialny Zespot Caritas Dobrzany,

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Problemy zdrowotne

(w tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie oraz Centrum obstugi Placéwek
Opiekunczo-Wychowawczych. Relacje

kierowane sa réwniez na takie jednostki jak:

e Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej;

e Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w
Dobrzanach;

o Powiatowy Zespodt ds. Orzekania o
Niepetnosprawnosci;

e Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna;

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Stargardzie;

e Przychodnia NZOZ "LEK-STOMED"
Dobrzany.

Problemy
opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo- -wychowawczymi najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej, Powiatowe

Centrum Pomocy Rodzinie.

Problemy edukacyjne

(rodzicow i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
edukacyjnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej, ale mozna wskazaé
réwniez na takie jednostki jak: Centrum obstugi
Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych,

Placéwka Wsparcia Dziennego TPD.
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Problemy zwigzane z
codziennym
funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spofecznej zwigzanej z codziennym
funkcjonowaniem rodziny (organizacja zycia,
czas wolny rodziny) najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Placowka Wsparcia Dziennego
TPD, Urzad Miejski w Dobrzanach, Centrum
Placowek

obstugi Opiekunczo-

Wychowawczych, Miejsko-Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej, Biblioteka w Dobrzanach,

Zespot Szkot Publicznych w Dobrzanach.

Problemy zwigzane
Z prowadzeniem

gospodarstwa domowego

Najbardziej istotng jednostkg w sieci w ramach
problemoéw z prowadzeniem gospodarstwa
domowego byta Placéwka Wsparcia Dziennego
TPD, ale mozna wskazac rowniez na Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej oraz
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w

Stargardzie.

Problemy zwigzane z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej istotnymi jednostkami sa:
Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Stargardzie, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej, Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie.

Problemy zwigzane z

przemocg w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z przemocg w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Dobrzanach oraz Miejsko-

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne.

Problemy zwigzane z

uzaleznieniami w rodzinie

Instytucje, ktére podejmujg wspoiprace w
ramach dzafan ukierunkowanych na realizacje
wsparcia rodzin w obszarze probleméw z
uzaleznieniami to Gminna Komisja
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w
Dobrzanach.

Popularnymi jednostkami sg
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rowniez: Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy

Spotecznej, Posterunek Policji w Dobrzanach.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
relacyjnymi rodzicow/opiekunéw najbardziej
istotnymi jednostkami sg: Centrum Obstugi
Placowek Opiekunczo-Wychowawczych, ale
réwniez istotng jednostkg w sieci jest Miejsko-

Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.

Problemy zwigzane ze

spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej ze spotecznym
funkcjonowaniem rodziny najbardziej istotnymi
jednostkami sg: Placowka Wsparcia Dziennego
TPD oraz Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie.

Rekomendacje dla gminy Goleniow

Rodzaj sieci Whniosek i rekomendacje dla gminy
Sie¢ spoteczna | W sieci spotecznej nieformalnej kluczowe role
nieformalna pelnig trzy podmioty: Osrodek Pomocy

Spotecznej w Goleniowie, Goleniowski Dom

Kultury, Polmed-Przychodnia Sp. z 0.0..

Dodatkowo sieC wymiany taktycznej
charakteryzuje sie bardzo stabymi
powigzaniami. Nawigzywane relacje sa
sporadyczne, a ilos¢ aktoréw wzajemnie
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmochnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej

sieci wspotpracy.
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Sieci spoteczne
wspotpracy strategicznej

— sie¢ spoteczna formalna

W sieci spotecznej formalnej kluczowg role
petni Goleniowski Dom Kultury (dzielenie sie
zasobami) oraz Miejska i Powiatowa Biblioteka
Publiczna im. Cypriana Kamila Norwida w

Goleniowie (formalne umowy/partnerstwo)

Sie¢ ta charakteryzuje sie bardzo stabymi

$3
ilos¢ aktorow wzajemnie

powigzaniami. Nawigzywane relacje

sporadyczne, a
wspotpracujgcych niewielka. Wymaga ona
wzmocnienia, jesli celem dziatan w gminie
bedzie stworzenie sprawnie funkcjonujgcej
sieci wspotpracy opierajgcej sie na formalnych

umowach/partnerstwie.

Sieci wynikajace z proble

mow dotyczacych rodzin

W sieci spotecznej zwigzanej z motywacjg do
zmiany najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
OPS w Goleniowie, ale rowniez Dom Kultury,
PCPR, Urzad Gminy i Miasta.

Problemy zwigzane =z
motywacjg do zmiany
Problemy materialno-
finansowe

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
materialno - finansowymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Powiatowy Urzad Pracy w
Goleniowie, ,Caritas” Goleniéw, Osrodek
Pomocy Spotecznej w Goleniowie, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Goleniowie,

Urzad Gminy i Miasta.

Problemy zdrowotne (w

tym psychiczne)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami

zdrowotnymi najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Osrodek Pomocy Spotecznej w
Goleniowie, Polmed-Przychodnia Sp. z o.0.,
Interdyscyplinarny Zespét ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie.
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Problemy opiekunczo-

wychowawcze

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
opiekunczo - wychowawczymi
sq:

Przychodnia Sp. z o0.0., Osrodek Pomocy

najbardziej

aktywnymi jednostkami Polmed-
Spotecznej w Goleniowie, Miejska i Powiatowa
Biblioteka Publiczna im. Cypriana Kamila
Norwida w Goleniowie,
ds.

Rodzinie.

Interdyscyplinarny

Zespot Przeciwdziatania Przemocy w

Problemy edukacyjne

(rodzicéw i dzieci)

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
edukacyjnymi najbardziej
jednostkami sg: OPS, Bibliotek, czy POW nr. 1.

Wsrdd jednostek petnigcych wazng role w sieci

aktywnymi

sa rowniez: Polmed-Przychodnia Sp. z 0.0., ale
jego wskazanie wynika z duzej aktywnosci w

sieci.

Problemy zwigzane =z
codziennym

funkcjonowaniem rodziny
(organizacja zycia, czas

wolny rodziny)

W sieci spofecznej zwigzanej z codziennym
funkcjonowaniem rodziny (organizacja zycia,
czas wolny rodziny) najbardziej aktywnymi
jednostkami sg: Goleniowski Dom Kultury, ale

rowniez OPS w Goleniowie i Urzad Gminy i

Miasta.
Problemy 2zwigzane z | Najbardziej aktywng jednostkg w sieci w
prowadzeniem ramach problemoéw z prowadzeniem

gospodarstwa domowego

gospodarstwa domowego byt Urzgd Gminy i
Miasta Golendéw, ktory wskazat najwiekszg
liczbe jednostek, stad jego centralna pozycja w
sieci. Niemniej jednak nalezy zwréci¢ uwage na
instytucje, ktére byly wskazywane przez
najwiekszg liczbe instytucji — Osrodek Pomocy
Spotecznej w Goleniowie, Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Goleniowie, Gminna

Komisja Rozwigzywania Probleméw
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Alkoholowych, Zespo6t Kuratorskiej Stuzby

Sadowej.

Problemy zwigzane =z

bezrobociem w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z bezrobociem w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Powiatowy Urzad Pracy w Goleniowie, Urzad

Gminy i Miasta, Zaktad Aktywnosci Lokalnej.

Problemy zwigzane =z

przemoca w rodzinie

W sieci spotecznej zwigzanej z przemocg w
rodzinie najbardziej aktywnymi jednostkami sa:
Interdyscyplinarny Zespét ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, Osrodek Pomocy
Spotecznej w Goleniowie, Urzad Gminy i

Miasta.

Problemy zwigzane z

uzaleznieniami w rodzinie

Instytucje, ktére podejmujg wspotprace w
ramach dziatan ukierunkowanych na realizacje
wsparcia rodzin w obszarze probleméw z
uzaleznieniami to Urzad Gminy i Miasta i
Osrodek Pomocy Spotecznej w Goleniowie.
Wynika to z duzej aktywnosci tych jednostek w
sieci. Urzad Gminy i Miasta intensywnie
wspotpracuje z takimi jednostkami jak policja,
Interdyscyplinarny Zespdt ds. Przeciwdziatania
Przemocy, Gminna Komisja Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych, PCPR, OPS.

Problemy relacyjne

rodzicow/opiekunow

W sieci spotecznej zwigzanej z problemami
relacyjnymi rodzicow/opiekunéw najbardziej
aktywnymi jednostkami sg: Goleniowski Dom
Kultury, ale réwniez istotng jednostkg w sieci
jest Urzad Gminy i Miasta oraz Osrodek

Pomocy Spotecznej w Goleniowie.

Problemy zwigzane ze
spotecznym

funkcjonowaniem rodziny

W sieci spotecznej zwigzanej ze spotecznym

funkcjonowaniem rodziny najbardziej

aktywnymi jednostkami sg: Osrodek Pomocy
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Spotecznej w Goleniowie, ale rowniez istotng

jednostkg w sieci jest Urzgd Gminy i Miasta.

Badanie modelu pracy socjalnej z rodzina (diagnoza -
planowanie - rodzinny kontrakt socjalny - realizacja

kontraktu - ewaluacja)

Metodyczny model pracy socjalnej

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

71,77% respondentow dokonuje pogtebionej diagnozy rodziny po
zakwalifikowaniu klienta/podopiecznego do koniecznosci prowadzenia
pracy socjalnej. Gtdbwng metodg jej oceny jest rozmowa z nig a
najrzadziej wykorzystywane sg standaryzowane narzedzia oceny
rodziny. Cho¢é rozmowa musi stanowi¢ podstawe diagnozowania to
koniecznym jest wdrozenie rozwigzan, ktére zacheca do
stosowania narzedzi diagnozy i zwiekszg obiektywnos¢ ocen,
prawie wszyscy badani kuratorzy zawodowi (90,23% wskazan) i
asystenci rodziny (94,56%) przygotowujg plan pracy z rodzing. Ponad
potowa pracownikéw socjalnych i kuratorow spotecznych (kolejno:
59,15% i 69,47%) deklaruje tworzenie takiego planu. 51,20%
respondentéw twierdzi, ze rodzina proponuje mniej niz 20% takiego
planu. Z jednej strony wydaje sie to stuszne. Jednak przyjmujac
zalozenie, ze to sama rodzina jest w gldownej mierze
odpowiedzialna za poradzenie sobie z problemem a nie osoba
wspierajagca nalezatloby stworzy¢ rozwiagzania aktywizujace
rodzine i motywujace jg do wziecia wiekszej odpowiedzialnosci za
swoje zycie,

ustalony plan pracy modyfikowany jest klika razy w roku, jak wskazuje
67,61% badanych. Najczesciej takie przeksztatcenie wynika z dziatan
klienta: nieskutecznosci podejmowanych dziatan i ze zmian

zachodzgcych w jego sytuacji zyciowej. 79,62% badanych
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profesjonalistow twierdzi, ze to rodzina jest gtdwnie odpowiedzialna za
wyjscie z sytuacji problemowej. Potwierdza to wniosek o
koniecznosci wigczenia rodziny do podjecia dziatan w swoim
planie pracy,

wiekszos¢ badanych uwaza, ze powinni przeznaczy¢ wiecej czasu na
bezposrednig prace z klientem. Niestety, obecnie zbyt duzg ilos¢ czasu
muszg poswiecac na czynnosci administracyjno-biurowe,

62,83% respondentéw deklaruje, ze nie ma koniecznosci brania
nadgodzin. Ci, ktérzy muszg pracowac¢ ponad normowany czas pracy,
wskazujg, ze zdarza sie to raz w miesigcu lub rzadziej i wynika gtownie
z udziatem w interwencjach lub jazdg w teren do podopiecznych,
klienci najczesciej majg neutralne podejscie do profesjonalistow, co
wskazato 52% badanych.

76,02% respondentow wykazato zainteresowanie wdrozeniem narzedzi
internetowych do pracy z klientem, a 86,27% z nich nigdy nie korzystato
z takich aplikacji. Gtéwnym celem stworzonej aplikacji powinno by¢
utrzymanie statego kontaktu z klientem oraz zatatwienie prostych
spraw bez wychodzenia z biura,

wsréd gtownych obaw przedstawia sie brak wystarczajgcych
kompetencji ze strony klientow z zakresu obstugi komputera czy
smartfonu, co wskazuje na koniecznos$¢ tworzenia aplikacji prostych i
intuicyjnych,

respondenci zwracajg uwage na mozliwy opér przed wprowadzeniem
takich aplikacji zarowno wsréd profesjonalistow jak i przez swoich
podopiecznych, nalezy zatem zaplanowac cykl szkolen utatwiajgcych

zmiane technologiczng,
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Uwarunkowania procesu decyzyjnego w pracy socjalnej z

rodzing

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

Wyniki z wykorzystaniem metody epizodow wykazaty, ze wystepujg
statystycznie istotne roznice miedzy odpowiedziami udzielonymi przez
respondentdéw w grupach |ill oraz Il'i lll — co oznacza, ze na ocene
sytuacji rodziny i co za tym idzie, na proces decyzyjny pracownika
socjalnego, istotnie wptywa to, z czyjej perspektywy opisywana jest
charakterystyka danej rodziny oraz problemy z jakimi zmagajg sie jej
cztonkowie. W tym przypadku, wyraznie widaé, ze ocena rodziny na
podstawie opisu sporzgdzanego przez samg rodzine, jest lepigj
oceniana niz ta na podstawie opiséw sporzgdzanych przez
profesjonalistow.

Oznacza to, ze istotng role w postrzeganiu sytuacji rodziny, a co za
tym identyfikacji jej probleméw i planowaniu ksztaltu pracy
socjalnej z nig prowadzonej, odgrywa perspektywa, z ktérej dane
srodowisko jest opisywane. Mozna wiec wysnu¢ wniosek, ze
pracownicy socjalni i przedstawiciele innych stuzb zajmujgcych
sie profesjonalnie pracg z rodzing powinni w procesie poznawania
rodziny i jej szczegodlnej, indywidualnej sytuacji taczyé ze soba
wiele punktéw widzenia.

Wydaje sie réwniez, ze takie podejscie znacznie moze tez wptywac na
sposob i jako$¢ wspotpracy stuzb z rodzing. Nie powinno sie
lekcewazy¢ zadnej z perspektyw — kazda bowiem moze wnosi¢ co$
innego do opisu rodziny, kazda zwraca uwage na inne aspekty,
problemy. Chodzi tu zaréwno o specjalistow roznych profesiji, ktorzy
oceniajg poszczegolne jednostki przez pryzmat swojego zawodu,
doswiadczen, wiedzy i praktykowanego podejscia do pracy socjalnej,
jak i o samych cztonkow rodziny.

Uwzgledniajgc punkt widzenia samej rodziny, wystuchujgc jej,
uwzgledniajgc jej spostrzezenia ,z wewnatrz” i nie skupiajgc sie tylko i

wytgcznie na tych ,z zewnatrz’, mozna wptyngé nie tylko na
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skutecznos¢ pracy z dang rodzing i tworzenie odpowiedniego dla nigj
planu dziatah, ale takze na ksztatt i jakoS¢ wspotpracy, w ktorej
cztonkowie rodziny bedg mogli poczué, ze ktos szanuje i zwraca uwage
na ich zdanie. Moze to tez budowacC zaufanie podopiecznych do
instytucji pomocowych i wptywa¢ na ich nastawienie wzgledem osob

podejmujgcych dziatania w kierunku poprawy ich sytuacji zyciowej.

Analiza czynnikow wplywajacych na podjecie pracy socjalne;j

z rodzing

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

Uwarunkowania wyznaczane przez prawne regulacje w kontekscie
prowadzenia pracy z rodzing majg najwieksze znaczenie majg dla
pracownikdw socjalnych, najmniejsze dla przedstawicieli rodzin
korzystajgcych z pomocy socjalne;j.

Wedtug kuratoréw zawodowych, na umieszczanie dzieci w pieczy
zastepczej najwiekszy wptyw majg czynniki organizacyjne, zwigzane z
naciskami przetozonych oraz wolnymi miejscami w pieczy zastepczej.
Pracownicy  socjalni jako najbardziej istotne  wskazywali
uwarunkowania prawne.

Wedtug przeprowadzonych analiz, daje sie rowniez zauwazy¢ pewne
réznice miedzy postrzeganiem niektorych grup czynnikbw miedzy
kategoriami badanych wsrod przedstawicieli rodzin korzystajgcych i
niekorzystajgcych — zaakcentowato sie wieksze znaczenie
przypisywane czynnikom prawnym ws$rod rodzin niekorzystajgcych
anizeli korzystajgcych z pomocy.

W opinii przedstawicieli rodzin uczestniczgcych w pomocy socjalnej,
profesjonaliSci  dokonujgc interwencji, kierujg sie  wlasnymi
przekonaniami osobistymi, gtdwnie wczesniejszymi doswiadczeniami.
Wydaje sie zatem, ze powinno si¢ bardziej akcentowac istotnos¢
czynnikéw obiektywnych, ktérymi kierujg sie osoby pracujgce w

systemie pomocowym podejmujac dzialania wobec rodzin -
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poniewaz w opinii samych rodzin, profesjonalisci dokonujac

interwencji, kierujg sie wlasnymi przekonaniami osobistymi.

Perspektywa rodziny w pracy socjalnej

Kluczowe wnioski i rekomendacije:

Rodziny najbardziej doceniajg pracownikéw instytucji pomocowych w
ramach komponentu partycypacyjnego dostrzegajgc ich wysoki poziom
umiejetnosci pracy w sposob odpowiadajgcy potrzebom rodzin i
adaptujacy sie w przypadku zmiany tych potrzeb. Oznacza to wysoka
trafnosé w definiowaniu zakresu pomocy oraz umiejetnosci
adaptacyjne do zmieniajgcych sie warunkoéw.

Warto zwrdci¢é uwage na relatywnie wysoki odsetek rodzin, ktérych
oceny Swiadczg o przecietnym poziomie otwartosci profesjonalisty na
budowanie relacji pomocowej opartej na szacunku, otwartosci i
akceptacji klientéw oraz umiejetnosci pracy profesjonalisty w oparciu o
zasoby rodziny. Taka diagnoza wskazuje na potrzebe
podejmowania dziatan naprawczych, ktérych celem jest
zwiekszenie odsetka osob, ktére dokonuja oceny pozytywnej przy
jednoczesnym zapobieganiu wzrostowi ocen negatywnych.
Analiza pokazuje, ze z perspektywy rodzin, mocniejszg strong instytucji
pomocowych sg elementy sktadajgce na komponent partycypacyjny
oraz jakos¢ pracy i umiejetnosci profesjonalistow wiasnie w tym
obszarze niz w obszarze komponentow relacyjnego. Wyniki badania
wskazujg na potrzebe podjecia dzialan ukierunkowanych na
wiekszg humanizacje procesu wspélpracy z rodzing,
ksztattowanie kompetencji miekkich oraz empatii.

Wyniki badania dotyczgcego Wiary w Gre o Sumie Zerowej wskazujg
na wyzszy sredni poziom deklarowanej wiary w gre o sumie zerowej
wsrdéd respondentdw z rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej.
Wskazuje to na przekonanie, ze osiggniecie sukcesu jest mozliwe
jedynie kosztem porazki innych oséb. Wiedza na temat réznic w tym

zakresie powinna by¢ podstawg do formutowania zatozen pracy z
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rodzinami korzystajacymi z pracy socjalnej w celu ograniczania

oddziatywania ich przekonan na jakos¢ i satysfakcje z zycia.
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